Stowarzyszenie pn.
Stowarzyszenie Przyjaciele Muzeum Narodowego w Warszawie

STATUT

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie 0 nazwie Stowarzyszenie Przyjaciele Muzeum Narodowego w Warszawie zwane dalej
"Stowarzyszeniem" jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem majacym na celu
rozwijanie 1 propagowanie inicjatyw, postaw 1 dzialan sprzyjajacych dobremu  wizerunkowi
Muzeum Narodowego w Warszawie, upowszechnianie kultury 1 sztuki, a takze przyczynianie si¢
do rozwijania dziatan edukacyjnych w zakresie szeroko pojetej kultury i sztuki.

82
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r (Prawo o Stowarzyszeniach
Dz.U. 1989 nr 20 poz. 104 z pézn.zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. nr 1118 z pdzn. zm.) oraz na podstawie niniejszego statutu, zwanego dalej

”Statutem”.
§3
1. Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

3. Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nicokreslony.

84
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych 1 =zagranicznych organizacji o podobnym celu
dziatania.
2. Dla realizacji swych celow statutowych Stowarzyszenie moze podejmowaé wspoOlprace z
réznymi organizacjami w kraju i za granica.

§5
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Stowarzyszenie moze do prowadzenia
swych spraw zatrudniaé pracownikow oraz zlecac¢ realizacje niektoérych

zadan osobom fizycznym i podmiotom gospodarczym.

86
Stowarzyszenie moze uzywaé pieczgci i oznak zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

Rozdziat I}
CELE STOWARZYSZENIA I SRODKI DZIALANIA

§7
1. Stowarzyszenie ma charakter edukacyjny i naukowy.
2. Cele Stowarzyszenia:
1) Wspolpraca i wzajemna pomoc cztonkow Stowarzyszenia oraz innych os6b zainteresowanych jego
dzialalnoscia,
2) Prowadzenie  dzialalnosci  integrujacej cztonkow  Stowarzyszenia  oraz  inne  osoby
zainteresowane jego dzialalnos$cig poprzez aktywno$¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska,
3) Umozliwienie cztonkom Stowarzyszenia poznania i doswiadczania Muzeum w sposob wyjatkowy, w tym
poprzez: prestizowe spotkania z kuratorami, konserwatorami, dyrekcja, a takze najwazniejszymi go$¢mi
Muzeum, organizacje wyktadow, warsztatow, konferencji, sympozjow, seminariow, kurséw, realizacje

1



projektéw kulturalnych, edukacyjnych oraz inicjowanie i prowadzenie prac naukowo-badawczych
wspierajacych cele Stowarzyszenia,

4) Promocja edukacji przez sztuke i aktywne uczestnictwo w kulturze,

5) Dziatania edukacyjne na rzecz dzieci, mtodziezy i dorostych, a takze 0séb niepetnosprawnych oraz oséb
zagrozonych wykluczeniem,

6) Podtrzymywanie tradycji narodowej i kulturowej,

7) Promocja integracji europejskiej poprzez kultur¢ oraz promowanie nowatorskich przedsigwzig¢ w
dziedzinie kultury i sztuki.

88
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:
1) Skupianie wokol Muzeum grona oddanych przyjaciot,
2) Dzialania na rzecz rozwoju Muzeum Narodowego w Warszawie,
) Prowadzenie warsztatow, kurséw, konferencji, seminaridw,
) Tworzenie projektdw kulturalnych,
) Tworzenie projektdw edukacyjnych,
) Organizowanie wyktadow, seminariow i sympozjoéw dla cztonkow Stowarzyszenia,
) Inicjowanie i prowadzenie prac naukowo-badawczych wspierajacych cele Stowarzyszenia,
) Wspolpracg z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany do$wiadczen w zakresie
muzealnictwa, kultury i sztuki,
9) Wszechstronne rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dzialan budujacych dobry wizerunek
Stowarzyszenia i Muzeum Narodowego w Warszawie,
10) Wolontariat na rzecz Stowarzyszenia i Muzeum,
11) Formutowanie wnioskow w sprawie doskonalenia muzealnych programow edukacyjnych,
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89

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogélnych zasadach okre§lonych w odrebnych
przepisach.

2 . Dziatalno$¢ gospodarcza stanowi dziatalno$¢ dodatkowa w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego
wynikajacej z Statutu.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, dziatalnosé¢
gospodarcza w przedmiocie:

a) drukowanie gazet,

pozostate drukowanie,

dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych,

dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmow,

dziatalno$¢ organizatoréw turystyki,

pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana,

sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet.

Rozdziat 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

810
Czlonkowie stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) czlonkdéw zwyczajnych,
2) czlonkoéw wspierajacych,
3) cztonkéw honorowych.
811

1. Czionkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne, obywatele polscy, niezaleznie od
narodowosci 1 miejsca statego zamieszkania, ktore:
a) wypetnily deklaracje cztonkowska,

b) prowadzg prace wolontaryjne na rzecz Stowarzyszenia,
C) wspieraja finansowo Stowarzyszenie, zgodnie z uchwalg Zarzadu ustalajaca wysokos¢ sktadek.



N

. O przyjeciu nowego cztonka Stowarzyszenia decyduje Zarzad uchwata podjeta jednomyslnie w
obecnosci co najmniej potowy cztonkow Zarzadu.
3. Czlonkowie zwyczajni maja prawo biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia.

812
1. Czlonkami wspierajacymi Stowarzyszenie mogg by¢ osoby fizyczne lub prawne, ktore:
a) wypetnity deklaracje cztonkowska,
b) wspieraja finansowo Stowarzyszenie, zgodnie z uchwaty Zarzadu ustalajacg wysoko$¢ sktadek,
C) przyjmuja cele Stowarzyszenia i przyczyniajg si¢ do ich realizacji za posrednictwem Stowarzyszenia badz
we wspotpracy z nim, udzielajac Stowarzyszeniu pomocy organizacyjnej lub inne;.

2. Status cztonka wspierajacego nabywa si¢ na wniosek zainteresowanego. Wniosek podlega ocenie Zarzadu, ktory
podejmuje uchwate w sprawie. Do podjecia uchwaty wymagana jest bezwzgledna wickszo$¢ glosow przy
obecnosci, co najmniej potowy cztonkow Zarzadu.

3. Cztonek  wspierajacy  bedacy  osobg  prawng dziala ~w  Stowarzyszeniu  przez = swego
przedstawiciela.

4. Czlonkowie wspierajacy majg prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw z glosem
doradczym.

§13
1. Osobie szczegoélnie zastuzonej dla idei Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czltonkéw nadaje godnosé
cztonka honorowego zwyklg wigkszo$cig glosow.
2 . Cztonkowie honorowi Stowarzyszenia majg prawo bra¢é udzial w Zzyciu Stowarzyszenia a w
szczegolnosci:
a) wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania Stowarzyszenia oraz
wystepowaé na Walnych Zgromadzeniach Stowarzyszenia z gtosem doradczym,
b) posiada¢ legitymacje cztonka honorowego Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,
c) korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji 1 opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci, jezeli
jest ona zgodna z celami statutowymi Stowarzyszenia.
3. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

814
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
a) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach i innych formach dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
c) zglasza¢ wnioski 1 postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia.
8§15
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia sa zobowigzani do:
a) postepowania zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwatami wtadz Stowarzyszenia,
b) aktywnego uczestnictwa w dzialaniach stuzacych realizacji celow Stowarzyszenia,
C) optacania sktadek cztonkowskich,
d) przyczyniania si¢ swojg postawa i dzialaniami do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
e) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
816

Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogg jednak braé
udzial w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw z glosem doradczym, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie
zwyczajni.

817
1. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania Statutu
oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
2 . Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

8§18
1. Skreslenie z listy cztonkdéw Stowarzyszenia nast¢puje na skutek:



a) dobrowolnego wystgpienia cztonka zgtoszonego na pismie do Zarzadu,

b) wykluczenia cztonka na podstawie uchwatly Zarzadu podjetej w nastgpstwie naruszenia
obowigzkow wynikajacych z §15 Statutu badz utraty przez cztonka praw publicznych,

C) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego - osobe prawna,

d) $mierci cztonka.

2. Do podjecia uchwaty w sprawie wykluczenia wymagana jest bezwzgledna wigkszos¢ glosow cztonkow
Zarzadu przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.

3. Od uchwaty w przedmiocie wykluczenia cztonka przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkow
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zgromadzenia
Cztonkow jest ostateczna.

Rozdziat IV
STRUKTURA ORGANIZACYJINA I WLADZE STOWARZYSZENIA

819
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
. Zarzad wybierany jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkow w gtosowaniu jawnym.
3. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata.

N

8§20

Najwyzsza  wladzg  Stowarzyszenia jest Walne  Zgromadzenie  Czlonkow, ktére moze  by¢

zwyczajne lub nadzwyczajne.

821

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow jest zwotywane przez Zarzad, raz na rok.

2. Termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw Zarzad podaje do wiadomosci Cztonkéw na 14 dni wezes$niej poprzez zamieszczenie informacji na
stronie internetowej Stowarzyszenia oraz powiadomienie kazdego Cztonka droga listowna lub e-malowa.

3. Walne Zgromadzenie Czlonkéw ma prawo podejmowania uchwal w pierwszym terminie przy obecnosci co

najmniej potowy 0s6b uprawnionych do glosowania, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

. Walne Zgromadzenie Czlonkéw obraduje wedtug ustalonego przez siebie regulaminu obrad.

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.

. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przyshuguje jeden glos na Walnym Zgromadzeniu

Cztonkow.

7. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw moga uczestniczy¢ z glosem doradczym czlonkowie wspierajacy i
honorowi.

o) U1 >

8§22
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow nalezy:
. Uchwalanie glownych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia.
. Wybieranie i odwolywanie prezesa i cztonkow zarzadu oraz komisji rewizyjne;j.
. Przeprowadzanie wybordéw uzupetniajacych.
. Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu.
. Rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadu.
. Podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia.
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§23
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze odby¢ si¢ w kazdym czasie w uzasadnionych
przypadkach. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad z inicjatywy wlasnej, na
zadanie  Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 10%  cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia, w terminie 21 dni.
2 . Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw obraduje nad sprawami, dla ktorych zostaje zwotane.

8§24



1. W sktad Zarzadu wchodzi od 4 do 7 cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw na okres

trzech lat spos$rod cztonkéw Stowarzyszenia.

2 .Przed uptywem kadencji Zarzadu, Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwraca si¢ do Dyrekcji Muzeum
Narodowego i Rady Powierniczej Muzeum z mozliwoscig wskazania po jednym kandydacie na cztonkow
Zarzadu sposrdd cztonkdw Stowarzyszenia.

. Zarzadem kieruje prezes wybierany przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

. Zarzad wybiera ze swego grona wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

. Zarzad kieruje dzialalno$cig Stowarzyszenia miedzy Walnymi Zgromadzeniami Cztonkow.

. Osoba zatrudniona przez Stowarzyszenie na podstawie umowy o prac¢ nie moze petni¢ funkcji
cztonka Zarzadu.

. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej §cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

. Czlonkowie Zarzadu moga z tytutu petnienia funkcji otrzymywaé zwrot uzasadnionych kosztow.

. Czlonkowie Zarzadu nie moga z tytulu pelnienia funkcji otrzymywaé wynagrodzenia zgodnie z
art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 1989 nr 20 poz. 104 z
pézn.zm).

10. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw Zarzadu w trakcie trwania kadencji Walne Zgromadzenie

Cztonkéw dokonuje wyborow uzupelniajacych.
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825
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie wszelkich spraw biezacych Stowarzyszenia, w tym
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.
2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
a) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

b) uchwalanie planow i sprawozdan z dziatalnos$ci programowej i finansowej
Stowarzyszenia, zgodnie z kierunkami dziatalno$ci uchwalonymi przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow,

c) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

d) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

e) uchwalanie wysokosci 1 sposobu ptacenia sktadek cztonkowskich,

f) gromadzenie $rodkow finansowych 1 innych zasobéw niezbednych do realizacji zadan

Stowarzyszenia,

nadzorowanie i koordynacja dziatalnosci Stowarzyszenia oraz organizowanie w tym celu

wspolpracy z wszelkimi instytucjami, organizacjami i osobami trzecimi, z ktérymi taka

wspolpraca okaze si¢ potrzebna dla realizacji zadan Stowarzyszenia,

h) przyjmowanie i wykluczanie cztonkow zwyczajnych i wspierajacych
Stowarzyszenie.

Q
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1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
2. Posiedzenie Zarzadu zwotuje prezes.
3. Uchwaty Zarzadu wymagajg dla swej waznosci obecnosci potowy sktadu osobowego i zapadaja
zwykta wiekszo$cig glosow, chyba Ze Statut stanowi inaczej.
827
1. Komisja Rewizyjna zwana dalej ,,Komisja” powotana jest do:

a) nadzorowania catoksztattu dziatalnosci statutowej i gospodarki finansowej Stowarzyszenia, oraz jej
zgodno$ci z obowigzujagcym prawem, Statutem Stowarzyszenia i uchwatami Walnego Zgromadzenia
Cztonkow,

b) przedstawiania Zarzadowi wnioskéw z przeprowadzonych kontroli, zadania wyjasnien i
usunigcia nieprawidtowosci,

C) przedstawiania raz w roku sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu
Cztonkow.

d) wnioskowania o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

2. Komisja sktada si¢ z trzech cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw na okres trzech lat
sposrdéd czlonkdéw Stowarzyszenia.



3 .Komisja wybiera sposrod swoich czlonkéow przewodniczacego. Wyboér przewodniczacego powinien byc
dokonany na posiedzeniu Komisji, jednak nie pdzniej niz w terminie 30 dni od wyboréw cztonkéw Komisji
przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.

4 . Przed uplywem kadencji Komisji Rewizyjnej, Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwraca si¢ do na przemian (tj.
rotacyjnie) albo do Dyrekcji Muzeum Narodowego albo do Rady Powierniczej Muzeum z mozliwo$cia
wskazania kandydata na cztonka Komisji Rewizyjnej spos$rod cztonkow Stowarzyszenia.

5. Uchwaly Komisji Rewizyjnej wymagaja dla swej waznoSci obecno$ci wszystkich cztonkow i zapadajg zwykla
wigkszoscig glosow.

6 . W przypadku zmniejszenia si¢ liczby cztonkow w trakcie trwania kadencji Walne Zgromadzenie Cztonkéw
dokonuje wybordéw uzupetniajacych.

7. Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a) nie moga by¢ czitonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w stosunku pokrewienstwa,

powinowactwa lub podlegto$ci z tytutu zatrudnienia,

b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej $cigane z oskarzenia

publicznego lub przestepstwo skarbowe,

Cc) moga z tytulu pelnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej otrzymywaé zwrot uzasadnionych kosztow,

d) nie mogg z tytulu pelnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej otrzymywaé wynagrodzenia
zgodnie z art. 2 ust.3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 1989 nr 20
poz. 104 z p6zn.zm.).

Komisja Rewizyjna moze powota¢ rzeczoznawcoOw spoza swego grona.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga brac¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

O

Rozdziat V
MAJATEK I FUNDUSZE STOWARZY SZENIA

§28
1. Majatek i fundusze Stowarzyszenia tworzone sg z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, zapiséw, spadkdw, dotacji, subwencji,
c) dochoddéw z dziatalnosci gospodarcze;j, jesli jest prowadzona przez Stowarzyszenie,
d) dochoddéw z imprez, konkursdw, licytacji,
e) ofiarno$ci publiczne;.
2. Stowarzyszenie moze posiada¢ majgtek ruchomy i nieruchomy.

§29
1. Wszelkie $rodki pieni¢zne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie Stowarzyszenia.
2. Caly osiagnigty przez Stowarzyszenie dochod przeznaczony bedzie na jego cele statutowe, tj. na cele
dziatalnos$ci pozytku publicznego.

830
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy z dnia 29
wrzesnia 1997 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2013 r. Nr 330 z p6zn. zm.) oraz ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w sposob umozliwiajacy rachunkowe wyodrebnienie przychodéw, kosztéw i
wynikéw kazdej z form dzialalno$ci: odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz dziatalno$ci
gospodarczej.

§31
1. Z majatku Stowarzyszenia nie wolno udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ nim zobowiazan jego cztonkow,
cztonkow organow lub pracownikow oraz 0s0b, z ktorymi pracownicy

Stowarzyszenia  pozostaja w  zwigzku malzenskim albo w  stosunku  pokrewienstwa  lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami
bliskimi".

2. Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ przekazywany na rzecz jego cztonkow, cztonkow
organow lub pracownikéw oraz ich oso6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0sob
trzecich.



3. Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢é wykorzystywany na rzecz jego czlonkow, cztonkow
organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0séb
trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie nie moze nabywa¢ na szczegolnych zasadach towarow Iub ushug od podmiotow,
w ktorych uczestnicza jego czlonkowie, cztonkowie organdow lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie.

8§32
Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majgtkowych, uprawnionych jest
prezes zarzadu wraz z cztonkiem zarzadu dziatajacy tacznie lub trzech cztonkéw zarzadu dziatajacy tacznie.

Rozdziat VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

8§33
1. Uchwale w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
Cztonkéw wigkszo$cig dwoch trzecich glosow, przy obecno$ci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do gltosowania w pierwszym terminie, w drugim bez wzgledu na liczbe obecnych.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czlonkéw okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
3. Likwidatorami Stowarzyszenia sa czlonkowie Zarzadu.

Warszawa, dnia




